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Beantwortung

der iiberparteilichen Motion 20180162 Muriel Giinther, SP, Anna Tanner, SP, Judith
Schmid, PdA, Lena Frank, Griine, Myriam Roth, Griine, «Frauenquote in den
stadtischen Unternehmen»

Die Motiondrinnen fordern, dass sowoh! in den Verwaltungsréten als auch in den
Geschdftsleitungen der stadtischen Unternehmen eine Frauenquote von 50% (abgerundet)
eingefiihrt wird. Die Reglemente der Unternehmen sind entsprechend anzupassen. Bis die
Quote erreicht ist, ist bei jeder Vakanz eine Frau einzustellen bzw. zu ernennen.

Der Gemeinderat ist mit den Motionarinnen einig, dass eine ausgewogene Vertretung der
Geschlechter in Flihrungsgremien stadtischer Unternehmen wichtig ist. Es ist unbestritten,
dass mit gemischten Verwaltungsraten bzw. Geschéftsleitungen vermehrt unterschiedliche
Perspektiven und Lebenswirklichkeiten eingebracht werden als bei einseitig
zusammengesetzten Organen, und sich dies namentlich auf die Innovationskraft von
Unternehmungen positiv auswirkt. Dies gilt jedoch nicht nur beziglich Mann/Frau.
Heterogenitét ist etwa auch beziiglich beruflichem Hintergrund oder Erfahrungshorizont von
eminenter Wichtigkeit, aber auch beziglich sprachlicher Zusammensetzung. Bei einer
solchen Ausgangslage sind je nach konkreten Umstanden Zielkonflikte jedoch nicht zu
vermeiden. Tatsachlich sind Konstellationen denkbar, bei denen die Erreichung eines Ziels
(Geschlechterverteilung) auf Kosten eines anderen Ziels (z.B. ausgewogene sprachliche
Zusammensetzung) gehen kénnen.

Der Gemeinderat ist daher beziiglich einer starren Quote, wie sie die Motion verlangt,
skeptisch. Er bevorzugt vielmehr Zielvorgaben, da sie die Unternehmungen nicht in ein
Korsett zwingen. Konkret hiesse dies, dass neu bei jeder personellen Vakanz die Frage nach
der Zielgrésse beziglich geschlechtlicher Zusammensetzung gestellt werden misste; so
lange diese nicht erreicht ist, misste die federfihrende Stelle (z.B. gemeinderétliche
Direktion) begriinden, weshalb sie trotz ungeniigendem Frauenanteil einen Mann zur Wahl
vorschlagt und welche (personalpolitischen) Massnahmen sie dabei konkret ergreift, um
inskiinftig bei Vakanzen die Zielvorgabe zu erreichen. So kdnnte eine geeignete Massnahme
darin bestehen, dass dem Bewerber bzw. der Bewerberin des untervertretenen Geschlechts
bei gleichwertiger Qualifikation der Vorzug gegeben wird. Mit einer solchen
Selbstverpflichtung werden die fraglichen Stellen in die Pflicht genommen, ohne jedoch
gleichzeitig ihre Organisationsfreiheit und Flexibilitdt ungebiihrlich einzuschrénken. Der
Gemeinderat ist dabei der Auffassung, dass eine Zielgrésse bezliglich Frauenanteil von 50%
anzustreben ist. Bis zu welchem Zeitraum diese zu erreichen ware, muss an dieser Stelle
offengelassen werden und bedarf in Zusammenarbeit mit den stadtischen Unternehmungen
einer vertieften Abklarung.

Der Gemeinderat beantragt daher dem Stadtrat im Sinne der dargelegten Ausfilhrungen, die
Uiberparteiliche Motion 20180162 in ein Postulat umzuwandeln und als erheblich zu erklaren.

Biel, 17. Oktober 2018

Namens des Gemeinderates

Der Stadtprasident: Die Stadtschreiberin:
Erich Fehr Barbara Labbé

Beilage: Uberparteiliche Motion 20180162




Vorewoss Miinenys, not ‘g('\ibj. -

[erl f e} M ")“ ‘0, l2S

Arekions clvecalan - PRﬂ |
ithe ol / Coraapon e 'K| bai , FTD

adikanzial Chancollag: munlelpale

&N~
oy

JUS0|JS % g

Uberparteiliche Motion: Frauen*quote in den stédtischen Unternehmen

Sowohl In den Verwaltungsriten als auch in den Geschéftsleitungen der stadtischen Unternehmen wird
eine Frauen*quote von 50% (abgerundet) eingefiihrt. Dle Reglemente der Unternehmen sind
entsprechend anzupassen,

Bis die Quote sowohl in Verwaltungsriten wie Geschaftsleltungen erreicht ist, Ist bel jeder neu zu
hesetzenden Position eine Frau* einzustellen bzw. zu ernennen.

Begriindung:

Erauen® sind in Fiihrungsgremien privatwirtschaftlicher Unternehmen stark untervertreten, Bund,
Kantone und Gemelnden fordern immer wieder Massnahmen zu einer Erhdhung des Frauen*anteils. Es
sollte daher elne Selbstverstindlichkeit sein, dass Unternehmen der éffentlichen Hand hier eine
Vorbildrolle ibernehmen. Doch eln Blick auf die Verwaltungsrite und Geschéaftsleitungen der Bieler
Unternehmen zeigt das Gegenteil: In keinem einzigen sind die Frauen™ in der Uberzahl.

Folgende Tabellen zelgen die Geschlechterverteilung in den Verwaltungsriten und Geschaftsleitungen
der stédtischen Bieler Unternehmen,

Verwaltungsrite (Zahl in Klammern: Ohne Gemeinderdt*innen)

Unternehmen Midnner* Frauen®*
cTS 4(3) 1(0)
ESB 5 (4) 2(1)
Parking AG 2(2) 2(0)
VB 4 (3) (1)
Total 15 (12) 6(2)




Geschéftsleltungen (Zahl in Klammern: Ohne Gemeinderit*innen)

Untefnehmezm Minner* Frauen®
CTS 5(5) 1(1)
ESB 6(6) 0(0)
Parking AG' 2'(2) 2(0)
VA 4(4) 1(1)
Total 17(17) 4(2)

1 Verwaltungsrat tbernimmt auch die Aufgahen der Geschftsleltung,

Total sind 30 (79%) Ménner* und bloss 8 (21%) Frauen* in den Verwaltungsraten und
Geschéftsleltungen vertreten.

Noch schlechter wilrde das Verhiltnis aussehen, wilrden Gemeinderdt*innen nicht mitberlicksichtigt: 28
(88%) zu 4 (12%).

Dieser Umstand ist besorgniserregend und zeigt einmal mehr, dass die Gleichstellung zwischen den
Geschlechtern alles andere als erreicht ist.

Denn: Chancengleichhelt entsteht in einer patriarchal geprigten Gesellschaft nicht von allein. (Weiteres
Beispiel: Gleichstellungsartikel in der Bundesverfassung seit 1981, der Lohnunterschied zwischen
Frauen™ und Ménnern* betréigt immer noch rund 20% — 10% davon sind unerklédrbar.)

Dass Frauen*quoten derweil ein sinnvolles Mittel sind, um die Gleichstellung zu férdern, zeigt etwa das
Beispiel Norwegen. Hier wurde schon 2006 eine Frauenquote von 40% fiir die Verwaltungsrite aller
privatwirtschaftlichen bérsenkotierten Unternehmen eingefiihrt. Mittlerweile Ist diese Quote in
Norwegen keln Thema mehr - denn sie ist erflillt oder tibertroffen.

Biel, 17.05.2018
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Réponse
au postulat 20180163, Pierre Ogi, Groupe PSR, «Tarifs dans les parkings couverts»

Le présent postulat demande au Conseil municipal de vérifier le tarif des émoluments factures
dans les parkings couverts de la société Parking Bienne S.A. Pour une durée de
stationnement de plus de 60 minutes, le tarif actuel calcule généralement une deuxieme heure
entiére, méme si la durée totale de stationnement ne se monte par exemple qu'a 62 minutes.
L’intervenant estime gu’en raison de ces tarifs peu attrayants, de nombreux automobilistes
évitent les parkings publics et se garent dans les parkings privés, qui facturent la durée de
stationnement effective. {| demande au Conseil municipal de vérifier le systéme tarifaire de la
société APCOA S.A. et exige que seul le temps réel soit facture.

Le Conseil municipal est en mesure de répondre comme suit.

Les trois parkings couverts de la société Parking Bienne S.A. sont affermés a la
société APCOA S.A. Celle-ci n'est toutefois pas habilitée a décider des émoluments de
stationnement, contrairement a ce que suppose lintervenant. Les tarifs gu’elle doit appliquer
sont fixés dans les contrats de prestations que la Ville de Bienne a conclus avec la société
Parking Bienne S.A. et doivent donc étre appliqués par la société APCOA S.A. Pour ces trois
parkings, les dispositions concernant les émoluments pour les parkings concentres fixées
dans [I'Ordonnance sur les places de stationnement (Ordonnance sur le parcage,
RDCo 761.11) doivent étre appliquées.

Selon Fappendice 2 de l'ordonnance susmentionnée, la structure tarifaire suivante s’applique
pour le stationnement jusqu’a une durée de deux heures dans les parkings concentrées:

Durée de Tarif (en fr.) Moyenne / heure (en fr.)
stationnement

30 1.0021.50 2.0043.00

60’ 2.0043.00 2.00a3.00

90 3.00 24.00 2.00a3.00

120’ 4.00 46.00 2.0043.00

Par heure 1.50 4 2.50

supplémentaire

Les tarifs suivants s’appliquent actuellement dans les trois parkings de Parking Bienne S.A.

Durée de Gare Cumulé | Vieille | Cumulé | Palais de | Cumulé
stationnement Ville Congrés

Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
00 a 15 minutes 0.60 0.60 0.60 0.60 0.80 0.60
16 4 30 minutes 0.50 1.10 0.40 1.00 0.50 1.10
31 & 60 minutes 1.10 2.20 1.00 2.00 1.10 2.20
Pour la premiére heure 2.20 2.00 2.20
Par heure 2.20 4.40 2.00 4.00 2.20 4.40
supplémentaire




2/2

L’Ordonnance sur le parcage prévoit un tarif dégressif aprés 90 minutes, ce qui n'est pas le
cas pour les émoluments de stationnement de la société Parking Bienne S.A. Deux heures de
stationnement colitent 4 fr. 40 dans le parking de la Gare, 4 fr. dans celui de la Vieille Ville et
également 4 fr. 40 dans celui du Palais des Congrés. Le tarif maximal de 4 a 6 fr. pour deux
heures prévu par 'Ordonnance sur le parcage est donc respecté.

Pour le stationnement de 60 a 120 minutes, on constate toutefois un écart par rapport a
lordonnance susmentionnée. Ainsi, 90 minutes dans les parkings coltent entre 4 fr. et 4 fr.40,
car la deuxidme heure entamée doit étre intégralement payée. Or, selon l'ordonnance,
90 minutes de stationnement devraient colter au maximum 4 fr. Les tarifs pour cette durée
dans les parkings de la Gare et du Palais des Congrés sont donc comparativement trop
élevés et doivent dés lors étre revus.

L’Ordonnance sur le parcage prévoit des tarifs dégressifs aprés 30, 60, 90 et 120 minutes,
puis aprés chaque heure supplémentaire, mais pas d'autres paliers ni méme de calcul selon le
nombre exact de minutes de stationnement. Aprés 60 minutes, les tarifs des trois parkings ne
prévoient toutefois plus que des paliers chagque heure, ce qui constitue un écart par rapport a
Fordonnance susmentionnée. lis doivent donc étre adaptés a ceux de Pordonnance pour les
durées de stationnement de 60 a 120 minutes, comme indiqué ci-aprés:

Purée de stationnement et Gare Vieille Ville Palais des
prestations payantes Congrés
(modification)

00 a 15 minutes 0.60 0.60 0.60
16 a 30 minutes 0.50 0.40 0.50
31 4 60 minutes 1.10 1.00 1.10
61 a 90 minutes 1.10 1.00 1.10
91 4 120 minutes 1.10 1.00 1.10
Pour la premiére heure 2.20 2.00 2.20
Par heure supplémentaire 2.20 2.00 2.20
Maximum par jour 28.60 26.00 28.60

Grace a linstauration d’'un palier dégressif supplémentaire aprés 90 minutes, comme l'exige
I'Ordonnance sur le parcage, 61 a 90 minutes colteront ainsi 3 fr.30 resp. 3 fr., conire 4 fr. 40
resp. 4 fr. actuellement. Dés la 91° minute, le tarif sera le méme quactuellement des la
61¢ minute.

Le Conseil municipal demandera a la société Parking Bienne S.A. de revoir ses tarifs au sens
de I'Ordonnance sur le parcage. La demande de Yintervenant d’instaurer un palier de la durée
de stationnement pour ia deuxiéme heure est ainsi satisfaite. autres paliers ne sont pas
prévus dans l'ordonnance en question.

Au vu de ce qui précéde, le Conseil municipal propose au Conseil de ville d’adopter le
postulat 20180163 et de le radier du role comme étant réalise.
Bienne, le 17 octobre 2018

Au nom du Consell municipal
Le maire La Chanceliére municipale

Erich Fehr Barbara Labbé

Annexe: postulat 20180163
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Tarifs dans les parkings couverts

L’APCOA Parking Service gére les parkings couverts en ville de Bienne. Elle en fixe aussi les
modalités de paiement.

Alnsl, cette société a décidé que dés le dépassement de la premiére heure de parcage un
plein tarif pour la déuxiéme heure entamée doit &tre payé.

Dans des parkings privés, tel que celui de Manor, seul le temps utilisé est facturé.

Beaucoup d'automobilistes évitent donc les parkings publics et vont se garer dans des
parkings privés, car lls estimant injuste que, par exemple, deux minutes de retard soit tarifié
4 une heure.

Je demande au Conseil municipal d’intervenir auprés de 'APCOA pour que cette saciété
revoie son systéme d’encaissement et que seul le temps utilisé soit facturé

Cela dvitera de voir des parkings privés peins et des parkings publics désertés.

Bienne, le 17 mai 2018 Plerre Ogi fraction PSR
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Réponse

au postulat 20180164, Pierre Qgi, Groupe PSR, «Fontaines au bord du lacy

Par le présent postulat, lintervenant prie le Conseil municipal d’examiner la possibilité d’'installer
des fontaines d’'eau potable a divers endroits aux Prés-de-la-Rive, afin que la population puisse
bénéficier de distribution gratuite d’eau potable.

Le Conseil municipal est d'avis que Poffre d'eau potable gratuite aux Prés-de-la-Rive
correspondrait certes au besoin de divers groupes cibles, mais que les exigences en matiére de
fontaines sont toutefois élevées,

¢  Qualité de Feau: comme toutes les fontaines a Bienne, des fontaines installées aux Prés-de-
la-Rive devraient étre racccordées au réseau d’eau potable biennois. Pour garantir la qualité
d'eau requise, il faut assurer la circulation de 'eau, surtout a cet endroit, et ce, avec une
consommation correspondante d'eau potable. En outre, il faut aussi résoudre le probiéme de
'évacuation de 'eau.

s Qualite de l'exécution; Futilisation de mobilier dans le domaine public, spécialement son
utilsation détournée, est élevée aux Prés-de-la-Rive. Cela nécessite une qualité d’exécution
correspondante. L'utilisation impacte également les charges d'exploitation et d'entretien.

Le Conseil municipal est disposé a examiner la présente requéte et propose au Conseil de ville
d'adopter le postuiat 20180164,

Bienne, le 24 ocicbre 2018

Au nom du Conseil municipal
Le maire: Le vice-chancelier:

Erich Fehr Julien Steiner

Annexe; postulat 20180164
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Fontaines au bord du lac

Je demande au Conseil municipal de faire installer, 3 I'image de ce qui a été fait
a I'lle du Moulin, plusieurs fontaines d’eau potable aux Prés de la Rive, entre le
Débarcadeére et le restaurant Capriccio.

Motifs

Actuellement seuls deux minuscules filets d’eau, bien cachés, existent aux Prés
de la Rive.

Familles, promeneurs, sportifs seraient les grands bénéficiaires de ces
fontaines. Plus besoin d’acheter des bouteilles d’eau en plastique qui générent
beaucoup de-déchets,

Ces fontaines rendraient les lieux encore plus attractifs et répondraient & de
vrals besoins de la population, et ceci probablement & des co(ts abordables.

Bienne, le 17 mai 2018, Pierre Ogi, fraction PSR
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